
 OPIS  POSLOVA 
 
 

Za radno mjesto –   zamjenik glavnog ravnatelja   –  (redni broj sistematizacije 1):  
• Zamjenjuje glavnog ravnatelja u slučaju njegove odsutnosti ili spriječenosti,  
• Koordinira poslove strateškog planiranja iz djelokruga DHMZ-a,  
• Predlaže plan rada DHMZ-a na temelju plana rada sektora i samostalnih službi, 
• Izvješćuje glavnog ravnatelja o ostvarivanju plana rada DHMZ-a,  
• Sudjeluje u radu Kolegija glavnog ravnatelja, 
• Obavlja bilateralne  i multilateralne poslove s relevantnim  međunarodnim organizacijama te 

s nacionalnim hidrološkim  i meteorološkim službama,   
• Obavlja poslove vezane uz sigurnost, obranu i zaštitu, za potrebe DHMZ-a.  
• Obavlja i druge poslove po nalogu glavnog ravnatelja.  

 
 

PODACI O PLAĆI 
 
 

Koeficijent složenosti radnog mjesta  –  zamjenika glavnog ravnatelja je 3,996. Plaću radnog   
mjesta   čini   umnožak   koeficijenta   složenosti  i   osnovice  za  izračun  plaće ( 6.044,51 kuna 
bruto ), uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža, a temeljem  Uredbe o nazivima 
radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi  („ Narodne novine“,  broj: 
37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05,131/05, 81/06, 11/07, 
47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10,77/10, 113/10, 22/11,142/11, 31/1., 49/12, 60/12, 
78/12,82/12,100/12, 124/12, 140/12, 16/12. 25/13 52/13, 96/13, 126/13, 214, 94/14,  140/14, 
151/14,76/15, 100/15,71/18 i 73/19.) u skladu  s  člankom 108. Zakona o državnim službenicima i 
namještenicima („Narodne novine“, broj: 27/01.), a vezano na članak 144. stavak 1. Zakona o 
državnim službenicima („Narodne novine“, broj: 92/05, 142/06,77/07,107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 
150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19). 
 
 
 

MJESTO I VRIJEME ODRŽAVANJA RAZGOVORA BITI ĆE OBJAVLJENO 
NAMJNANJE 5 DANA  PRIJE ODRŽAVANJA RAZGOVORA 
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